
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n Sozial- 
arbeiter*in oder Sozialpädagoge*in (m/w/d) als pädagogische*r  
Leitung mit einem Stellenumfang von 50-60% für unsere mobile  
Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtung „Karibu“ in Meerbusch 

 

 
 

Wer wir sind:  

Das „Trägerwerk für kirchliche Jugendarbeit in der Region Krefeld im Bistum Aachen e. V.“ ist ein 
gemeinnütziger Träger für Einrichtungen der mobilen und offenen Kinder- und Jugendarbeit in Krefeld und 
Meerbusch. Wir haben es uns zur Aufgabe gemacht, Kinder und Jugendliche durch vielfältige Angebote zu 
begeistern und zu fördern. Erfahren Sie hier mehr über uns: www.traegerwerk-krefeld.de 

Die mobile Einrichtung „Karibu“ fährt mit einem mit Spielen und Materialien bepackten Bus verschiedene 
Meerbuscher Stadtteile an und bietet den Kindern und Jugendlichen vor Ort ein abwechslungsreiches und 
spannendes Programm. Als Ort der Kommunikation und Freizeitgestaltung fördert die Einrichtung die 
Persönlichkeitsentwicklung und Selbstständigkeit der Besucher*innen. Wesensmerkmale der mobilen und 
offenen Jugendarbeit sind Freiwilligkeit, Partizipation, Offenheit und Sozialraumorientierung.  

Die Stelle ist auf zwei Fachkräfte aufgeteilt, die die Einrichtung gemeinsam leiten. Neben der kollegialien 
Begleitung durch die weitere Stelleninhaberin bietet das Trägerwerk ein Berufseinführungsprogramm und 
die Begleitung durch die Geschäftsstelle. 

Ihre Aufgaben bei uns: 

• Entwicklung und Durchführung von mobilen, 
bedarfs- und lebensweltorientierten Angeboten 
für Kinder und Jugendliche 

• Co-Leitung der Einrichtung 

• Ansprechpartner*in, Begleiter*in und 
Unterstützer*in für die Besucher*innen  

• Vernetzende Mitarbeit in jugendrelevanten 
Gremien 

• Kontakte / Kooperationen mit Behörden, 
Institutionen und Eltern 

Das erwartet Sie: 

• Einen für die mobile und offene Jugendarbeit 
engagierten Träger  

• Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle 
Tätigkeit 

• Ein Arbeitsfeld mit viel Gestaltungsspielraum 

• Fortbildungsangebote  

• Berufseinführungsprogramm und fachliche 
Begleitung 

• Kollegialer Austausch und fachliche Anbindung 
im Träger 

Das bringen Sie mit: 

• Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, 
Sozialarbeit, Sozialpädagogik oder einem 
vergleichbaren Studiengang 

• Ein hohes Maß an Kommunikationsfähigkeit, 
Flexibilität, Kreativität und Einsatzfreude 

• Eigeninitiative und eigenverantwortliches 
Arbeiten  

• Erfahrung im Bereich der offenen und mobilen 
Jugendarbeit ist von Vorteil 

• EDV-Kenntnisse  

• Bereitschaft auch abends und an 
Wochenenden zu arbeiten 

• Führerschein Klasse B/BE  

Die Rahmenbedingungen: 

• Unbefristeter Arbeitsvertrag 

• 50-60% Stellenumfang (19,5-23,4 
Wochenstunden) bei einer 3-Tage Woche 

• Gewünschter Arbeitsbeginn: nächstmöglicher 
Zeitpunkt 

• Dienstort: Meerbusch 

• Eine leistungsgerechte Vergütung nach Tarif 
(KAVO NW): TvÖD SuE 15 

• Leistungen zur betrieblichen Altersversorgung 
der Kirchlichen Zusatzversorgungskasse 
(KZVK) 

• Identifikation mit den Zielen und Werten eines 
christlichen Arbeitgebers 

Wir freuen uns auf alle Bewerbungen - unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer 
Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. 

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung an (bitte nur digital): 

Trägerwerk für Kirchliche Jugendarbeit in der Region Krefeld im Bistum Aachen e.V. 
Simon Schild, Felbelstraße 23, 47799 Krefeld, 02151 858536, E-Mail: schild@traegerwerk-krefeld.de  

Weitere Informationen finden Sie unter www.traegerwerk-krefeld.de  
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